HE Faculdade de Sao Marcos

POS-GRADUACAO
MBA EM GESTAO ESTRATEGICA E LIDERANCA
3 a 12 meses

DISCIPLINAS CARGA HORARIA (H/A)

LIDERANCA EFICAZ
v" O novo papel da lideranca nas Organizacoes; 70
v" Os tipos de Lideres;
v" A evolucdo dos modelos de Gestao de Pessoas;
v Praticas de Lideranca e Gestao de Equipes;
v Lideranca e Coaching.

COACHING
v" As bases do Coaching I; 70

v' As bases do Coaching II;

v' Coaching em esséncia €;

v" O uso de ferramentas de Coaching.
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

v" Objetivos do MTC e Tipos de Conhecimento 70

v Poster Cientifico
v' Elementos Textuais e Pesquisas
v’ Estrutura dos Trabalhos Cientificos
v Citacbes
LIDERANCA, MOTIVACAO E PERSUASAO

v Lideranca, Motivacéo e Persuasao; 70

v' Conceitos de Lideranca e Comportamento;
v' Lideranca e Relagdo Entre Lider e Liderados;
v Praticas de Lideranca e Gestao de Equipes.




_JFAGSIM

ANAS E LIDERANCAS "

a Organizacao Através de um Relacionamento

Positivo.

v' Abordagem Sobre as Teorias de Lideranca, relacdes
humanas
v' Dinamica de viver em equipes,

v' O Ambiente de Trabalho nas Organizacdes.

Faculdade de Sao Marcos

70

INOVACAO E CRIATIVIDADE
v' Geracao de ideias e criatividade;

Inovacéao e Criatividade;

v

v" Ambientes de Inovacao;

v' Tecnologias Visionarias e o Metaverso e;
v

Interatividade e Satisfacao.

70




