POS-GRADUAGAO EM

MBA EM GESTAO HOSPITALAR

GESTAO DE PROJETOS E PROCESSOS EM
HOTELARIA HOSPITALAR

Hospitalidade e Hotelaria;
Hotelaria Hospitalar;

Servicos da Hotelaria Hospitalar;
Treinamento e Desenvolvimento;

60 HORAS/AULA

CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

Aspectos legais e conceituais das infeccées adquiridas nos servigos de
salde;

Classificagé@o de dreas em servigos de salde;

Interfaces administrativas, econédmicas e de qualidade assistencial das
infecgbes com os diversos setores da unidade de salde;

Nocdbes bdsicas de microbiologia;

Trabalho extra-classe: observacdo de situagdes de risco de infec¢gdo e do
comportamento das pessoas frente aos riscos;

60 HORAS/AULA

LEGISLAGAO E POLITICAS DE SAUDE

Conceitos de saldde, processo salde-doenga;

Modelos de atengdo & saude no contexto nacional e internacional;

Politica nacional de medicamentos, politica nacional de assisténcia farmacéutica;
Estratégia de Salde da Familia. Politicas de saude para grupos especificos;
Evolugdo das politicas publicas de saude no Brasil;

Sistema Unico de Saude: principios organizativos e doutrindrios;
leis que regem sua organizagdo e financiamento;
Redes de atengcdo em saude. Atengdo Priméria & Sadde;

60 HORAS/AULA

PROGRAMA DE GERENCIA DE RISCOS

e A abordagem Sistémica das Organizagdes;

» Riscos: Gestdo e Controles Internos;

e Organizagdo, diregdo, planejamento e controle nas
organizagoes;

60 HORAS/AULA

METODOLOGIA DO TRABALHO E
PESQUISA

Objetivos do MTC e Tipos de Conhecimento;
Poster Cientifico;

Elementos Textuais e Pesquisas;

Estrutura dos Trabalhos Cientificos;
Citagodes;

60 HORAS/AULA

ATENGAO BASICA A SAUDE

SUs;

O SUS, as Redes de Atencdo e a Atengdo Basica;
Unidades Basicas;

Fundamentos da Atencdo Basica;

Porta de Entrada do SUS;

60 HORAS/AULA

ETICA PROFISSIONAL

O que é Etica;

Relagdo entre Etica e Moral;
Etica Empresarial;

Etica Profissional;
Responsabilidade Social;

60 HORAS/AULA

CARGA HORARIA TOTAL: 420 HORAS/AULA

INSTITUTO

PASSO 1

. Faculdade de Sao Marcos

ACESSE JA!
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